INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA IASI

COMUNICAT DE PRESA

in perioada 12 - 15 decembrie 2023, I.T.M. lasi a desfasurat, in cadrul unei campanii
organizate la nivel national, actiuni de verificare a respectarii prevederilor legale cu privire
la conditiile de functionare si procedura de inregistrare a persoanelor juridice care isi
desfasoara activitatea pe teritoriul Romaniei ca agenti de plasare a fortei de munca in

strainatate.
Motivarea campaniei:

Migratia fortei de munca este un fenomen inca prezent in societatea romaneasca,
cetatenii romani apeland la societatile de = =
intermediere sau la persoane fizice pentru ocuparea

unui loc de munca in strainatate. Nerespectarea

prevederilor legale pentru medierea si plasarea

cetatenilor romani in strainatate poate fi un punct
de plecare in constituirea traficului de persoane in
scop de munca, urmate de consecinte sociale si
economice negative.

Aceasta campanie s-a desfasurat in scopul

diminuarii consecintelor juridice, economice si
sociale negative, ce decurg din fenomenul plasarii fortei de munca in strainatate in conditii

ilegale.

Obiectivele campaniei:

- Identificarea cazurilor de nerespectare a conditiilor de functionare si a procedurii de
inregistrare, de catre persoanele juridice care isi desfasoara activitatea pe teritoriul
Romaniei ca agenti de plasare a fortei de munca in strainatate;

- ldentificarea cazurilor de plasare forta de munca efectuata fara respectarea
conditiei de a se constitui ca agent de plasare forta de munca in strainatate si de a se

inregistra la inspectoratul teritorial de munca;
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt
confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate sd-l primeasca. Dacd ati primit acest document in mod eronat, vd adresim
rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului.
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- Constientizare agentilor de plasare a fortei de
munca in strainatate fata de obligativitatea respectarii
prevederilor legale in domeniul de referinta;

- Diminuarea consecintelor sociale si economice
negative, care deriva din nerespectarea de catre agentii
de plasare a fortei de munca a prevederilor legale in
domeniu;

- Garantarea unui nivel adecvat de protectie
salariatilor detasati in cadrul prestarii de servicii
transnationale, pentru lucratorul pus la dispozitie prin

detasare transnationala de pe teritoriul Romaniei.

Rezultatele campaniei:

Cu ocazia acestei campanii, I.T.M. lasi a efectuat
controale la un numar de 17 agenti de plasare a fortei
de munca in strainatate, fiind dispuse masuri obligatorii
de remediere pentru deficientele constatate si aplicate
6 sanctiuni contraventionale pentru incalcari mai grave

ale legislatiei, in cuantum de 30.000 lei.
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